	

	АДМИНИСТРАЦИЯ  ЛЫСОГОРСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА



	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


	27 декабря 2019 года № 591


	
р.п. Лысые Горы



	Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области» на 2020-2022 г.г.» 



В соответствии с постановлением администрации Лысогорского муниципального района от 6 июня 2014 г. № 380 "Об установлении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ, их формирования и реализации и Порядка оценки эффективности реализации муниципальных программ" администрация Лысогорского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ
        1. Утвердить муниципальную программу «Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области» на 2020-2022 г.г.» согласно приложению.
         2. Постановление администрации Лысогорского муниципального района от 28 декабря 2018 года №667 Об утверждении муниципальной программы «Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области» на 2019-2021 г.г.» признать утратившим силу.
	3. Опубликовать  настоящее постановление   на официальном сайте администрации Лысогорского муниципального района.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации Лысогорского муниципального района Куторова Э.А.

Глава Лысогорского 
муниципального района                                                         В.А. Фимушкина





                                                                                                                                  Приложение                                                                                                                        
                                
к постановлению администрации
 Лысогорского муниципального района 
                                                             от «27  »  декабря  2019 года №  591                                          










Муниципальная Программа

«Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения« Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области»
 на 2020-2022 г.г.»


















Паспорт
муниципальная Программа
Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области»
 на 2020-2022 г.г.


	Наименование программы
	Муниципальная Программа
«Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения« Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области»
 на 2020-2022 г.г.»

	Основание для разработки программы
	Бюджетный Кодекс Российской Федерации;
Федеральный Закон N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете";
Федеральный Закон N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";
Устав муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области».
Постановление администрации Лысогорского муниципального района от 06.06.2014 г. № 380 "Об установлении порядка принятия решений о разработке муниципальных программ, их формирования, реализации и порядка оценки эффективности реализации муниципальных программ"

	Заказчик муниципальной программы
	Администрация Лысогорского муниципального  района 

	Ответственный исполнитель Программы
	Муниципальное учреждение« Централизованная бухгалтерия Отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области»
 


	Основные цели Программы
	Программа ставит своей целью осуществление финансово-экономических  функций и обеспечения бухгалтерского обслуживания муниципальных учреждений 

	Основные задачи Программы
	1) обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах;
2) обеспечение качественного контроля за правильным и целевым расходованием бюджетных и внебюджетных средств за наличием и движением имущества, использованием товарно-материальных ценностей, трудовых и финансовых ресурсов;
3) обеспечение качественного выполнения обязательств по своевременной выплате заработной платы работникам, обслуживаемых учреждений, и других обязательств;
4) обеспечение качественного составления и предоставления свободной бухгалтерской отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики, главному распорядителю средств;

	Целевые индикаторы и показатели Программы
	- уровень оснащенности компьютерной техникой и программным обеспечением, соответствующими современным требованиям бухгалтерского учета до  100 %;
  – количество представляемой отчетной документации ежегодно более 100 единиц;
-Отсутствие просроченной кредиторская задолженности муниципальных учреждений;
- Доля не отчитавшихся подотчетных лиц, получивших денежные средства в подотчет;
- Доля не оплаченных документов по расчетам с поставщиками и подрядчиками;
- Отсутствие роста задолженности по налогам и сборам;
- Соблюдение  установленных сроков                                                 формирования и             представления             бухгалтерской  отчетности;
- Качество налоговой  отчетности, представляемой в налоговый орган;
- Доля муниципальных учреждений, прошедших инвентаризацию;
- повышение с 01.10.2020 года на 3,6 процента оплаты труда работников муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области.
-количество работников муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия Отдела культуры и кино», заработная плата которых за полную отработку за месяц нормы рабочего времени и выполнение нормы труда (трудовых обязанностей) в 2020 году ниже минимального размера оплаты труда – 0 человек
-Обеспечение с 01.01.2020 года месячной заработной платы некоторых категорий работников муниципального учреждения, полностью отработавших за этот период норму рабочего времени и выполнивших норму труда в размере 12130 рублей.

	Этапы и сроки реализации  Программы
	Срок реализации Программы – 2020-2022 год.
Этапы реализации Программы не выделяются в связи с тем, что ежегодно предусматривается реализация взаимосвязанных комплексов мероприятий.

	Объёмы бюджетных ассигнований Программы
	          Общая сумма финансовых средств на реализацию Программы на 2020 год составляет – 1 348 961,97 (один миллион триста сорок восемь тысяч девятьсот шестьдесят один)  рубль 97 копеек, в том числе:
- 1 175 041  (один миллион сто семьдесят пять тысяч сорок один)  рубль 97 копеек из средств бюджета Лысогорского муниципального района;
- 173 920  (сто семьдесят три тысячи девятьсот двадцать) рублей 00 копеек  за счет субсидий из  областного бюджета Саратовкой области; 

- на 2021 год –1361 077,03 руб., в том числе: 
- 1 187 157,03 руб.  из средств бюджета Лысогорского муниципального района;
- 173 920,00 за счет субсидии из областного бюджета; 

-на 2022 год –1361077,03 руб., в том числе: 
- 1 187 157,03  руб.  из средств бюджета Лысогорского муниципального района;
- 173 920,00 за счет субсидии из областного бюджета

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	1. Обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учёта и отчетности.
2. Обеспечение качественного контроля за правильным и целевым расходованием бюджетных и внебюджетных средств, за наличием и движением имущества, использованием товарно-материальных ценностей, трудовых и финансовых ресурсов.

3. Повышению качества оказываемых услуг по организации бухгалтерского учёта.


	Система организации контроля над исполнителем программы
	Контроль за исполнением программы осуществляется учредителем в лице администрации Лысогорского муниципального района 


Раздел 1  «Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения программными методами»
В ходе выполнения муниципальной  Программы «Обеспечение деятельности муниципального казенного учреждения« Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области» на 2020-2022 г.г. (далее – Программа) будут реализованы проекты и мероприятия в области повышения качества выполняемых функций, повышение эффективности и результативности деятельности муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области» по ведению бюджетного и налогового учета и отчетности. Реализация Программы будет способствовать решению вопросов, отнесенных к компетенции муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области» и позволит обеспечить ее функционирование и предоставление бухгалтерских услуг следующим учреждениям:  

   -Отдел культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области
- Муниципальное бюджетное учреждение «Централизованная клубная система»
- Муниципальное бюджетное учреждение «Лысогорская межпоселенческая центральная библиотека»
- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Лысогорская детская школа искусств»


Раздел 2 «Основные цели и задачи муниципальной Программы» 
          Программа ставит своей целью обеспечение бухгалтерского учёта в муниципальных учреждениях.
Задачами Программы являются:
1) обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учета и отчетности, документального и взаимосвязанного их отражения в бухгалтерских регистрах;
2) обеспечение качественного контроля за правильным и целевым расходованием бюджетных и внебюджетных средств за наличием и движением имущества, использованием товарно-материальных ценностей, трудовых и финансовых ресурсов;

3) обеспечение качественного выполнения обязательств по своевременной выплате заработной платы работникам обслуживаемых учреждений и других обязательств;
4) обеспечение качественного составления и предоставления свободной бухгалтерской отчетности в налоговые органы, внебюджетные фонды, органы статистики, главному распорядителю средств;

5) повышение качества выполняемых функций.
Значение показателей задач:
1) повышение качества выполняемых функций;
2) повышение эффективности и результативности деятельности муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области» по ведению бюджетного и налогового учета и отчетности.

Раздел 3 «Сроки и этапы реализации муниципальной Программы »
Срок реализации Программы – 2020-2022 год.
        Этапы реализации Программы не выделяются в связи с тем, что ежегодно предусматривается реализация взаимосвязанных комплексов мероприятий.


Раздел 4 «Система мероприятий муниципальной Программы »
          По мероприятиям Программы средства распределяются:
	Название мероприятий
	Источники финансирования
	2020 год
Итого, руб.
	2021 год
Итого, руб.
	2022 год
Итого,  руб.

	1.Расходы на обеспечение деятельности централизованных бухгалтерий 
	бюджет Лысогорского муниципального района
	1 169 663,00
	1 181 778,06
	1 181 778,06

	2.Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений.
	субсидии областного бюджета Саратовской области
	
173 920,00
	

173 920,00
	

173 920,00

	3.Обеспечение повышение оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений за счет средств местного бюджета
	[bookmark: _GoBack]бюджет Лысогорского муниципального района
	5 378,97
	5 378,97
	5 378,97

	Всего
	1 348 961,97
	1 361 077,03
	1 361 077,03


 
Раздел 5 «Финансовое  обеспечение муниципальной Программы»
        Реализация мероприятий муниципальной программы муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области» будет осуществляться в соответствии с утвержденной бюджетной сметой в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств, согласно решению Собрания Лысогорского муниципального района о бюджете Лысогорского муниципального района на очередной финансовый год и плановый период. 
            Общая сумма финансовых средств на реализацию Программы на             2020 год составляет –1348961,97 (один миллион триста сорок восемь тысяч девятьсот шестьдесят один)  рубль 97 копеек, в том числе:
- 1175041,97(один миллион сто семьдесят пять тысяч сорок один)  рубль 97 копеек из средств бюджета Лысогорского муниципального района;
- 173920,00 (Сто семьдесят три тысячи  девятьсот двадцать) рублей 00 копеек  за счет субсидий из  областного бюджета Саратовкой области; 
     Сумма финансовых средств на реализацию Программы на 2021 год составляет –1361077,03 (один миллион триста шестьдесят одна тысяча семьдесят семь)  рублей 03 копейки, в том числе:
-1187157,03(один миллион сто восемьдесят семь тысяч сто пятьдесят семь) рублей 03 копейки из средств бюджета Лысогорского муниципального района;
- 173920,00 (Сто семьдесят три тысячи  девятьсот двадцать) рублей 00 копеек  за счет субсидий из  областного бюджета Саратовкой области; 
      Сумма финансовых средств на реализацию Программы на 2022 год составляет –1361077,03(один миллион триста шестьдесят одна тясяча семьдесят семь)  рублей 03 копейки, в том числе:
-1187157,03(один миллион сто восемьдесят семь тысяч сто пятьдесят семь) рублей 03 копейки из средств бюджета Лысогорского муниципального района;
-- 173920,00 (Сто семьдесят три тысячи  девятьсот двадцать) рублей 00 копеек  за счет субсидий из  областного бюджета Саратовкой области; 
           Исполнителем Программы является  муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области».
Раздел 6 «Организация управления и механизм реализации муниципальной Программы »
           Программа будет реализована муниципальным учреждением «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области» посредством применения оптимальных методов управления процессами реализации, исходя из содержания Программы. Порядок и условия реализации Программы определяются нормативно-правовыми актами администрации Лысогорского муниципального района в соответствии с федеральным законодательством и областными законами. 

Раздел 7  «Ожидаемые результаты реализации муниципальной Программы»   
         В основе оценки результатов выполнения Программы будет использоваться комплексная оценка выполнения целевых показателей деятельности муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области» на 2020-2022 г.г.
1. Обеспечение качественной организации и ведения бухгалтерского и налогового учёта и отчетности.
2. Обеспечение качественного контроля за правильным и целевым расходованием бюджетных и внебюджетных средств, за наличием и движением имущества, использованием товарно-материальных ценностей, трудовых и финансовых ресурсов.
3. Повышению качества оказываемых услуг по организации бухгалтерского учёта.
               Перечень целевых индикаторов приведён в таблице.
	№ 
	Наименование целевого индикатора
	Ед. изм
	Значение базового показателя 2020 год
	Значение базового показателя 2021 год
	Значение базового показателя 2022 год

	1
	Уровень оснащенности компьютерной техникой и программным обеспечением, соответствующими современным требованиям бухгалтерского учета
	%
	100
	100
	100

	2
	Количество представляемой отчетной документации ежегодно
	Ед.
	Более 100
	Более 100
	Более 100

	3
	Количество нарушений действующего законодательства в сфере налоговой, бюджетной и трудовой политике 
	Ед.
	0
	0
	0

	4
	повышение с 01.10.2019 года на 3,9% оплаты труда работников муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия отдела культуры и кино администрации Лысогорского муниципального района Саратовской области».
Обеспечение с 01.01.2019 года месячной заработной платы некоторых категорий работников муниципальных учреждений и (или) органов местного самоуправления, полностью отработавших за этот период норму рабочего времени и выполнивших норму труда в размере МРОТ
	%
	











100
	
	







 Раздел 8 «Финансово-экономическое обоснование муниципальной Программы»

	Название мероприятий
	2020 год
Итого  руб.
	2021 год
Итого  руб.
	2022 год
Итого  руб.

	
	бюджет Лысогорского муниципального района
	субсидии областного бюджета Саратовской области
	бюджет Лысогорского муниципального района
	субсидии областного бюджета Саратовской области
	бюджет Лысогорского муниципального района
	субсидии областного бюджета Саратовской области

	1.Расходы на обеспечение деятельности централизованных бухгалтерий
	1169663,00
	
	1181778,06
	
	1181778,06
	

	2.Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений.

	
	173920,0
	
	173920,00
	
	173920,00

	3. Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учрежденийза счет средств местного бюджета.
	5378,97
	
	5378,97
	
	5378,97
	

	ИТОГО:
	1175041,97
	173920,0
	1187157,03
	173920,0
	1187157,03
	173920,0




Раздел 9  «Методика оценки эффективности муниципальной Программы»

         Оценка эффективности реализации программы производится путём сравнения фактически достигнутых в результате реализации программы индикаторов и показателей с запланированными: фактического выполнения мероприятий программы с запланированной программой.
Для оценки эффективности Программы применяются следующие показатели: 1. Уровень оснащенности компьютерной техникой и программным обеспечением, соответствующими современным требованиям бухгалтерского учета : 
U = Nn / Nобщ * 100%, 
где: U – уровень оснащенности компьютерной техникой и программным обеспечением, соответствующими современным требованиям бухгалтерского учета, 
Nn – количество компьютерной техники и программ, соответствующих современным требованиям бухгалтерского учета, 
Nобщ - общее количество компьютерной техники и программ. 
2. Увеличение объема финансовых средств, подлежащих учету : 
U= Fо / Fп *100%, 
где: U - ежегодный рост объема финансовых средств, подлежащих учету, 
Fо – объем финансовых средств, подлежащих учету в отчётном году, 
Fп - объем финансовых средств, подлежащих учету в предыдущем году.
Оценка эффективности бюджетных услуг предполагает сопоставление полученных результатов с ресурсами, потраченными на их достижение. В соответствии с технологией бюджетирования, ориентированного на результат, оценивать качество бюджетных услуг возможно по трем аспектам:
- качество структуры (уровень укомплектованности, квалификация работников, организация работы персонала и т. д.);
- качество процесса (соблюдение стандартов оказания услуги, соблюдение финансовой дисциплины, отсутствие нарушений бюджетного и налогового законодательства, уровень исполнительской дисциплины; техническая обеспеченность процесса и качество программного продукта и др.);
- качество конечного результата (экономическая и социальная эффективность).
Повышение экономической эффективности заключается в экономии расходов при сохранении прежнего объёма услуг или увеличении объёма услуг при сохранении того же объёма финансирования.

Раздел 10. Контроль за ходом реализации муниципальной Программы   
Ежегодный мониторинг и контроль,  за ходом исполнения программы, осуществляет экономическое управление администрация Лысогорского муниципального района в соответствии с постановлением администрации от 6 июня 2014 года № 380 "Об установлении порядка принятия решений о разработке муниципальных программ, их формирования, реализации и порядка оценки эффективности реализации муниципальных программ».
 	Заказчик  программы  ежегодно уточняет объем финансирования программы. Контроль, за реализацией мероприятий  программы, осуществляется финансовым управлением администрации Лысогорского муниципального  района. Участники реализации Программы отчитываются об  использовании  финансовых средств перед финансовым управлением администрации Лысогорского муниципального района Саратовской  области в установленном порядке. Основной механизм выполнения Программы – ежеквартальная отчетность.


Глава Лысогорского 
муниципального района 					В.А. Фимушкина 
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